BILAG 13: UDDANNELSESKLAUSUL
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BAGGRUND OG FORMAL

Det er vigtigt for Bygherre at sikre og forankre et socialt ansvar i de aktiviteter, som
Bygherre varetager. Derfor anvender Bygherre i de kontrakter, hvor dette giver mening,
dette bilag om Uddannelsesklausuler.

Medmindre andet fremgar af sammenhangen, anvendes i dette bilag de definitioner,
som fremgar af Entreprisekontrakten.

ENTREPREN@RENS FORPLIGTELSER

Entreprengren skal sikre, at mindst [X antal] af de arsvaerk, der anvendes til at opfylde
Entreprisekontrakten, beszettes med en eller flere "Uddannelsessggende", jf. pkt. 2.2.

Ved "Uddannelsessggende" forstas en arbejdstager, med hvem Entreprengren indgar
eller har indgdet en uddannelsesaftale. Uddannelsesaftalen skal indgas som led i et
uddannelsesforlgb, som den Uddannelsessggende fglger, og skal veere rettet mod, at den
uddannelsessggende opnar personlige, sociale og faglige kvalifikationer, som
understgtter den Uddannelsesspgendes uddannelsesforlgb, og som giver grundlag for
beskaeftigelse pa arbejdsmarkedet. Entreprengren kan opfylde sin forpligtelse i medfgr
af denne bestemmelse ved at overfgre en eller flere Uddannelsessggende, som ved
Entreprisekontraktens indgaelse, er ansat hos Entreprengren til Arbejderne.

Entreprengrens forpligtelse i medfgr af pkt. 2.2 bortfalder, hvis Entreprengren ikke er i
stand til at finde Uddannelsessggende, som @nsker at indga en uddannelsesaftale.
Forpligtelsen bortfalder dog kun, hvis Entreprengren kan dokumentere, at:

= Entreprengren igennem mindst 6 maneder har annonceret efter
uddannelsessggende pa relevante fora, som f.eks. www.praktikpladsen.dk og/eller
foretaget en tilsvarende annoncering i et andet EU-land, og

= En teknisk skole eller tilsvarende skole, eller anden relevant myndighed i et andet
EU-land efter konkret henvendelse fra Entreprengren ikke har set sig i stand til at
formidle en Uddannelsessggende til ansaettelse.

OPF@LGNING OG SANKTION(ER)

Entreprengren skal pa Bygherres anmodning redeggre for, hvilke aktiviteter, som er
iveerksat for at opfylde dette bilag.

Safremt det ved Aflevering konstateres, at Entreprengren ikke har opfyldt forpligtelserne
i dette bilag, ifalder Entreprengren en bod pa 100.000 kr. pr. manglende arsveerk
Uddannelsessggende.
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